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Eine Briicke fiir Auslinder
auf der Suche nach einer Lehrstelle

Auslénderkinder, die die Schulen in ihrer Heimat oder in ihrer Landesspra-

che absolviert haben, gehdren zu jenen Jugendlichen, die nur mit grosser

Miihe eine Lehrstelle finden. Mangelnde Kenntnis der Sprache und Kultur

bilden Barrieren, die nur mit speziellem Effort iiberwunden werden kénnen.

In der Deutschschweiz gibt es eine Schule, die die Ausléinder dabei unter-

stiitzt: die Scuola Professionale Emigrati (SPE) in Ziirich. Sie bietet Jugend-

iichen aus dem romanischen Sprachbereich die Moglichkeit, mit einem

Ubergangs- und Vorlehrjahr den Bogen zur Berufsausbildung schlagen zu

kOnnen.

Die Schulrdume der Scuola Professionale
Emigrati an der Ausstellungsstrasse (un-
terrichtet wird auch in den Berufsschulen
I und 1II) sind klein und familidr. Kein
Meodergeriichlein, keine endlos langen
Génge, auch keine Lehrerzimer und Leh-
rerpulte. Die Schiiler sitzen nicht gestaf-
felt, sondern um einen Tisch herum; die
Lektionen zielen nicht nur auf ihren Kopf
ab, sondern richten sich auch an Herz und
Seele. «Die Schiiler sind der Gegenstand
des Unterrichts», sagt Marianne Persico,
Padagogin und zustiindig flir die Koordi-
nation der Lehrergruppen, «wir arbeiten
mit ihrem ganzen Umfeld wie Arbeits-
platz, Familie und Freizeit.»

Schulprobleme gemeinsam anpacken

Wer nach Lemnzielen, Lektionsaufbau,
Anforderungsprofilen, Schulergebnissen

-agt, erhilt die zunédchst eher verwirren-
-¢ Antwort, die Schule werde als tdgli-
cher Lernprozess erfahren und sei inso-
fern nie abgeschlossen. Eine Antwort, die
kein Ausweichen, sondern ein Credo ist.
Das Bemilhen, den Schiller in den Mittel-
punkt zu stellen, bedingt eine detaillierte
Unterrichtsvorbereitung, die von den
Lehrern - 75 im Nebenberuf - in Gruppen
erarbeitet wird. Filr ihre schillerorientier-
te Arbeit missen sie auch die Unter-
richtsmaterialien selber erstellen und
aufbereiten, da es auf dem Markt fiir die
Emigranten i~ der Schweiz nichts Ent-
sprechendes gibt.

Auch in einem weitern Punkt weicht die
SPE von der iiblichen Norm: Die 1974
gegriindete Schule ist ein Verein. Ge-
wihit wurde diese Organisationsform,
um den ausldndischen Arbeitnehmern,
die bekanntlich keine politischen Rechte
besitzen, die Teilnahme an der Schule
moglich zu machen; denn die SPE ist
auch ein Versuch, schulische Probleme
gemeinsam mit Ausldndern und Schwei-
zern anzugehen. Seit mehr als zehn Jah-
ren hat der Versuch Erfolg.

320 Schiiler Im Alter
zwischen 18 und 42 Jahren

Zurzeit besuchen 320 Personen im Al-
ter zwischen 18 und 42 Jahren die SPE.
Zum Angebot zidhlen Deutschkurse fiir
Erwachsene und Kinder, eine dreijihrige
Abendschule flir Berufsbildung junger
Arbeiter, die sich - meist aus finanziellen
Griinden - keines Lehre leisten konnen,
und das Ubergangs- und Vorlehrjahr fiir
Sthne und Téchter hier arbeitender aus-
léndischer Familien, die keine deutsch-
sprachigen Schulen besucht haben. In
diesem von der Erziehungsdirektion an-
erkannten 9. und freiwilligen 10. Schul-
jahr kénnen Jugendliche, die teils kaum
ein Wort Deutsch sprechen, sich die Vor-
aussetzungen fiir den Besuch einer vom
Biga aner ten Lehre schaffen. Dies
ist, um es vorwegzunehmen, kein Honig-
lecken (siehe Portriits). In 19 Monaten
milssen sie auf- und nachholen, was ande-
re Im normalen Alltag portionenweise
gelernt haben.

Das Vorlehrjahr, das in zwei Zilgen ge-
filhrt wird, steht zudem auslédndischen
Schulabgiingern von (schweizerischen)
Ober- und Realschulen offen, die keine
Lehrstelle gefunden haben. «Das Vor-
lehrjahr ist aber nicht einfach eingerich-
tet worden, um die Schulzeit zu verliin-
gern», erklidrt Luciano Persico, Schullei-
ter der SPE, «es gilt vielmehr, die schuli-
schen Ergebnisse zu verbessern, die
schulischen Kenntnisse zu vertiefen und
Wissen nachzuholen. Diese Ubergangs-
phase hat den Charakter einer gezielten

Fbrderung. Die jungen Ausliinder sollen
damit die gleiche Chance auf dem Lehr-
stellenmarkt erhalten wie ihre Schweizer
Kameraden.»

Breite Berufspalette dank sorgfiltiger
Vorabkliirung

Ende Miirz wird das in drei Gruppen
eingeteilte Vorlehrjahr zum fiinften Mal
beendet. 42 Knaben und Midchen aus Zii-
rich und angrenzenden Kantonen, sogar
aus Glarus und Schwyz, haben es be-
sucht. Die meisten sind italienischer Ab-
stammung, zwei Drittel konnten noch vor
anderthalb Jahren kaum Deutsch. Nun
wollen sie Elektromonteur, Typograph,
Hoch- und Tiefbauzeichner, Koch, Biiro-
angestellte oder Sanitdr werden - die
meisten haben bereits einen Lehrstellen-
platz gefunden.

Der Berufswahl wird in der SPE viel
Wert beigemessen. Bereits im Uber-
gangsjahr wird (ber den Berufswunsch

esprochen, im anschliessenden Vorlehr-
ahr folgen Besuche beim Berufsberater,
Sesprhti!e mit den Eltern, Schnupperkur-
se und schliesslich der Antritt der Vorleh-
re. Dank der breitangelegten Information
werden die SPE-Abghnger nicht einfach
Mechaniker oder Installateure. «Renner
haben wir bei den Berufen keine», sagt
Marianne Persico, «die sorgfiltige Vor-

abklirung erweitert das Spektrum
enorm. Die Jugendlichen merken, was es
alles gibt und was ihnen am besten liegt.

Der Lehrbetrieb soll sich méglichst
am Wohnort befinden

Ober die Auswahl haben auch die El-
tern mitzureden. Luciano Persico: «Die
Anforde en an einen jungen Men-
schen, der in einem andern Land in die
Schule ging und nun im pubertiren Alter
zu den Eltern zieht und hier eine Lehre
machen méchte, sind unglaublich hoch.
Er muss sich alles neu aufbauen, Bekann-
te und Freunde finden, sich mit den hier
giiltigen kulturellen Normen und dem so-
zialen Geflecht vertraut machen. Wenn in
dieser Zeit ein Jugendlicher nicht von sei-
nen Eltern emotional getragen wird
schafft er es kaum.»

Eine Lehre ist auch ein Schritt zur Inte-
gration; die SPE, die die Lehrstellen su-
chen hilft, schaut darauf, dass sich der
Lehrbetrieb am Wohnort des Lehilings
befindet. Mit rund 500 Firmen steht die
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SPE in Kontakt; leicht sei es aber trotz-
dem nicht, einen Platz fiir Vorlehre und
anschliessende Lehre zu finden, betont
Persico,

Die Arbeitgeber schliessen mit der SPE
einen Vorlehr-Vertrag ab, der den Lehr-
ling gegen willkiirliche Kiindigungen
oder Ausnutzunf als billige Arbeitskraft
schiitzt. Im Idealfall kann er an die Vor-
lehre im gleichen Unternehmen die Lehre
ankniipfen.

Elfenstﬁndlgkeit ist gefragt -
selbst belm Putzen der Riumlichkeiten

Die Vorlehre ist, wie gesagt, eine an-
strengende Zeit. Oft sind die téglichen

Anfahrtswege lang, der Arbeit im Betrieb
folgen am Nachmittag vier Stunden Schu-
le in Lebens-, Sozial- und Staatskunde
und berufskundlichen Féchern. Unter-
richtet wird nur in deutscher Sprache.

Im ersten Jahr hiitten sie die Vorlehre
in Bldcke aufgeteilt, drei Tage Arbeit und
zwei Tage Unterricht, erkldrt Luciano
Persico: «Aber dies lief der Idee des Dua-
lismus zuwider, den wir anstreben: Uber
die kontinuierliche Arbeitserfahrung
wird dem Jugendlichen ersichtlich, worin
der Anwendungsnutzen des erworbenen
Schulwissens liegt. Umgekehrt kann er
Probleme, die am Arbeitsplatz auftau-
chen, in die Schule tragen, wo sie disku-
tiert werden. A und O des Unterrichts ist,
den Teilnehmer zur Selbstdndigkeit zu
erziehen. Er muss selber Ldsungen pla-
nen und auf ihre Anwendbarkeit hin
iiberpriifen lemen. Lemen wird nicht in
Form von Aufgaben nach Hause verla-
gert, der Lernprozess wickelt sich im
Schulzimmer ab.»

Ein Milisterchen, wie Eigenstindigkeit
auch erprobt wird: der Aufenthaltsraum
und die kleine Kaffeekliche werden von
den Schillern (und Lehrern) in eigener
Regie saubergehalten. In der SPE gibt es
keine Putzfrauen.

Der Unterricht basiert auf dem Grup-
pensystem, ist praxis- und problemorien-
tiert ausgerichtet. Auch nach dem Vor-
lehrjahr werden die Schiiler nicht einfach
abgenabelt: Sie kinnen einmal in der
Woche eine Aufgabenhilfe in Anspruch
nehmen.

80 Prozent fanden eine Lehrstelle -
Lehrabbrecher sind unbekannt

Das SPE-Konzept trégt Friichte: wih-
rend der vier Jahre, in denen Vorlehren
durchgefithrt wurden, fanden rund 80
Prozent der Vorlehrjahrabsolventen eine
Lehrstelle. Von ihnen hat bis heute nie-
mand die Lehre vorzeitig abgebrochen -
bei ausldndischen Lehrlingen liegt die
Abbrecherquote normalerweise sehr
hoch. Die 20 Prozent, die nach der Vor-
lehre keine Lehrstelle fanden, besitzen
immerhin so viele Deutschkenntnisse,
dass sie die berufsbegleitende Abend-
schule machen kénnen, um sich dann als
Externe einer Biga-Lehrpriifung zu unter-
ziehen. «Die Bildungsarbeit der SPE ist
darum bemiiht, fiir jede Problemlage eine
Ldsung im Sinne eines Berufserwerbes
anzustreben», sagt Marianne Persico,
«die Ausbildung flihrt nie in eine Sack-
gasse.»

Nicola Giannini:

«Ich habe die Schulen in Italien besucht
und bin erst vor anderthalb Jahren zu
meinen Eltern hier nach Ziirich gezo-
gen. Damals habe ich zuerst einen
Deutschkurs in einer Privatschule be-
sucht, aber nicht viel profitiert. Erst in
der SPE machte ich viele Fortschritte;
im Ubergangsjahr hatten wir 12 Stun-
den Deutsch intensiv in der Woche, das
ist eine gute Vorbereitung fiir das Vor-
lehrjahr. Ich werd- «ine Lehre als Foto-
artikelverkdufer rwchen. Eigentlich
wolite ich Fotograf werden, dieser Mei-
nung war ich schon von jung auf; aber
ich fand keine Stelle. Der Berufsberater
sagte mir, auch fiir Fotofachangesteller
hdtte ich keine Chance, es gebe zu we-
nig Lehrstellen in Ziirich. So entschied
ich mich fiir Fotofachartikelverkdufer;
das dauert zwei Jahre, dann werde ich
mich weiterbilden. Die Vorlehre ist sehr
stressig. Ich stehe um 6.45 Uhr auf, be-
ginne um acht Uhr zu arbeiten, gehe um
zwei Uhr in die Schule. Frei habe ich nur
am Samstagnachmittag und am Mon-
tagmorgen. In der Lehre wird’s dann
besser, weniger streng.»
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Angela Trezza:

«Eigentlich wollte ich Kosmetikerin
werden; das ist ein vielseitiger Beruf,
der viele Kontakte schafft. Drei Monate
lang habe ich in einem Kosmetiksalon
gearbeitet, aber dann habe ich die mir
bereits versprochene Lehrstelle aus ver-
schiedenen Griinden doch nicht erhal-
ten. Nun werde ich Coiffeuse lernen. Im
Coiffeursalon arbeite ich nun seit drei
Wochen; ich darf schon vieles machen:
Waschen, beim Férben helfen, neutrali-
sieren. Wenn es viele Kundinnen hat,
bin ich schon sehr miide, wenn ich am
Mittag in die Schule komme. Die Tage
sind lang, ich komme von Russikon und
muss jeden Morgen und Abend drei
Viertelstunden mit dem Zug und Post-
auto fahren. Von der SPE habe ich
durch eine Freundin gehdrt. Sie sagte,
das sei gut hier, man helfe einem, eine
Lehrstelle zu finden, sich im Deutsch zu
verbessern und Neues dazuzulernen wie
Maschinenschreiben und Biirotechnik.
Ich habe nach der Realschule keine Stel-
le gekriegt. Was ich ohne die SPE ge-
macht hdtte, weiss ich nicht. Vielleicht
eine andere Schule gesucht.»

Von Maya Doetzkies




